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PRESENTACIÓN

La planificación constituye el eje fundamental para la soste-
nibilidad, desarrollo y consolidación de las instituciones, sin 
importar su naturaleza. En el Consejo Nacional de Cooperati-
vas, conscientes de ello, como cada año prepara su Plan Ope-
rativo Anual, POA, como herramienta sustentante de todo su 
accionar durante el periodo de que se trate.

El presente plan corresponde al poa 2018, está organizado 
en nueve (9) ejes temáticos, que abarcan fortalecimiento 
institucional, desarrollo cooperativo, política de integración, 
desarrollo empresarial, educación y capacitación, juventud y 
mujeres, enfocados con visión moderna y prospectiva estra-
tégica.

El que se avecina constituye un periodo de grandes desafíos 
para el sector cooperativo nacional y regional, que demanda 
de paciencia, mente fría, visión estratégica, con la herramien-
ta integracional y voluntad de propósitos para actuar juntos 
en todas aquellas cosas que nos unen, pero sobre todo para 
defender el espacio cooperativo. Actuemos ahora y no des-
pués! 

Prof. Julito Fulcar Encarnación
Presidente
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Julito Fulcar Encarnación
Presidente

Miguel Mateo
Secretario

Jorge Eligio Méndez
1er Vice-Presidente

Eduardo A. García
2do Vice-Presidente 

Enrique Quiñones 
Tesorero

Eddy Álvarez
Vocal

Rafael De los Santos 
Vocal

Zenaida Peña
Vocal

Juan Núñez Collado
Vocal

Ricardo Reyes
Vocal

Weldin Méndez
Vocal

Héctor Vásquez
Vocal

Francisco Capellán
Vocal

Sonia Ramos
Suplente

Arístides Acevedo
Suplente

Sol Amantina Delgado
Suplente

Anaisa Pérez
Representante de MUJERCOOP

Víctor Terrero
Representante de CNJCOOP

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN
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Eufracia Gómez
Presidenta

Ramón E. Santana 
Secretario

William N. Salcedo 
Vocal

Chistian Liriano 
Vocal

Matilde Herrera 
Vocal

Hilario Encarnación Rosario
1er. Suplente

Leónidas Rodríguez 
2do. Suplente

COLABORADORES
Paola Díaz – Asistente de Presidencia

Francis de los Santos – Encargada de Contabilidad
Mebelyn Sandoval – Encargada de Uniservicoop

Elaydi Michel Arias García – Recepcionista
Carlos Jaime – Archivista
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Rafael Rincón – Director Ejecutivo

Yenniffer Soto – Asistente

CONSEJO DE VIGILANCIA



6 • POA 2018

Misión
Impulsar procesos de integración económica, jurídica, ideológica e institucional del 
cooperativismo dominicano para consolidarlo como alternativa socio-económica, 

respetando el medio ambiente y los recursos naturales.

Visión
Ser la entidad de integración, representación y defensa de las instituciones 

cooperativas y afines, con capacidad para ofrecer soluciones empresariales de manera 
oportuna y satisfactoria, acorde con las necesidades de desarrollo 

Socio-económico, de eficientización gerencial 
y tecnológica del sector. 
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COMISIONES PERMANENTES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN

1- Comisión de Asuntos Legales
•	 Víctor Terrero - Coordinador
•	 Espensel Fragoso
•	 Fernando Antonio Abad

2- Comisión de Educación 
•	 Jorge Eligio Méndez- Coordinador
•	 Eufracia Gómez
•	 Claudio Lugo Pérez
•	 Rafael Rincón
•	 Miguel Mateo
•	 Yoany Arias

3- Comisión de Finanzas y Gestión Administrativa
•	 Enrique Quiñones – Coordinador
•	 Christian Liriano
•	 Matilde Herrera
•	 Weldin Méndez 
•	 Anaisa Pérez 

4- Comisión de Relación con Las Cooperativas
•	 Eddy Álvarez- Coordinador
•	 Rafael Rincón
•	 Sol Amantina Delgado
•	 Juan Miguel Cedano
•	 Solangel Ramón
•	 José Tobías Santos 
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5- Comisión de Ética y Reglamentos
•  	 Juan Núñez Collado – Coordinador
•	 Ramón Santana
•  	 Rafael de los Santos
•  	 Zenaida Peña
•  	 Eduardo Gracía

	
6- Comisión de Tecnología y Audiovisuales

•	 Ricardo Reyes – Coordinador-
•	 José Guzmán
•	 Eider Sánchez 

7- Comisión de Asuntos Secretarias y Protocolo
•	 Yoany Arias – Coordinadora
•	 Pilar Martínez
•	 Rosa Eunice Rodríguez
•	 José Joaquín Rosario 
•	 Paola Díaz 
•	 Anaisa Pérez

8-Comision de Autorregulación
•	 Cástulo Vidal-Coordinador 
•	 Víctor Suero
•	 Soraida Disla 

9-Comision de Planificación
•	 Héctor Vásquez - Coordinador
•	 Miguel Polanco Wessin 
•	 Manuel Gutiérrez 

10-Comision de Cumplimiento
•	 Nicolás Jiménez -Coordinador
•	 Weldin Méndez
•	 Christian Liriano 

11-Comision de Relaciones Públicas
•	 José Rafael Sosa - Coordinador
•	 Dominicana Rojas
•	 Ulises Jiménez
•	 Aneudy Martich
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PLAN OPERATIVO ANUAL 
(POA 2018)

PROPÓSITOS GENERALES
1-	 IMPULSAR PROCESOS DE DESARROLLO Y CONSOLIDACIÓN DEL SECTOR 

COOPERATIVO 

2-	 CONTINUAR EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD COMPETITIVA, 
GESTIÓN DE CALIDAD Y GOBERNABILIDAD DEL SECTOR COOPERATIVO 

3-	 IMPULSAR LA MODERNIZACIÓN Y ESTANDARIZACIÓN DEL SECTOR 
COOPERATIVO DOMINICANO.

1-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PROPÓSITO ESPECÍFICO: IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO 
NACIONAL DE COOPERATIVAS COMO REFERENTE PRINCIPAL DEL SECTOR DE LA 
ECONOMÍA SOCIAL EN EL PAÍS.

Actividades Fecha de 
Ejecución Responsable

1-	 CALENDARIZACIÓN DE LAS REUNIONES 
ORDINARIAS DEL CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN, CONSEJO DE 
VIGILANCIA Y COMITÉ 

Enero
CONSEJO DE 

ADMINISTRACIÓN

2-	 DIFUNDIR PROPUESTA DE REFORMA 
MARCO LEGAL COOPERATIVO.

COMITÉ EJECUTIVO

3-	 FORTALECIMIENTO DE LA 
SOSTENIBILIDAD DEL CONACOOP, 
MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DEL ART. 
55 DEL REGLAMENTO DE APLICACIÓN 
A LA LEY 127-67.

ENERO- 
DICIEMBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

4-	 REALIZACIÓN DE CUATRO ENCUENTROS 
REGIONALES

ENERO-
FEBRERO

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

5-	 REALIZACIÓN DE ENCUENTROS 
DEL CONSEJO CONSULTIVO, SEGÚN 
REGLAMENTO (TRES).

MARZO, JUNIO Y 
OCTUBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN
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6-	 EDICIÓN DEL MANUAL DEL DIRIGENTE 
COOPERATIVISTA.

JUNIO COMITÉ EJECUTIVO

7-	 PRESENTACIÓN PLAN ESTRATÉGICO 
DE DESARROLLO COOPERATIVO 2017-
2020.

JULIO

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN 

Y COMISIÓN DE 
PLANIFICACIÓN

8-	 REALIZACIÓN DE LA ASAMBLEA 
GENERAL EXTRAORDINARIA.

AGOSTO
CONSEJO DE 

ADMINISTRACIÓN

9-	 REALIZACIÓN DE LA 1ERA FERIA 
NACIONAL DEL COOPERATIVISMO 

OCTUBRE
CONSEJO DE 

ADMINISTRACIÓN Y 
COMISIÓN ESPECIAL

10-	 REALIZACIÓN VIII CONGRESO 
COOPERATIVISMO DOMINICANO Y V 
INTERNACIONAL.

OCTUBRE
CONSEJO DE 

ADMINISTRACIÓN

11-	 REALIZACIÓN DE LA ASAMBLEA 
GENERAL ORDINARIA.

DICIEMBRE
CONSEJO DE 

ADMINISTRACIÓN

2- DESARROLLO COOPERATIVO

PROPÓSITO ESPECÍFICO: IMPULSAR EL PROCESO DE ORGANIZACIÓN DE NUEVAS 
SOCIEDADES COOPERATIVAS.

Actividades Fecha de 
Ejecución Responsable

1-	 GESTIÓN DE LA INCORPORACIÓN 
DE DIEZ NUEVAS COOPERATIVAS 
AGROPECUARIAS, DE PRODUCCIÓN Y 
DE LAS FEDERACIONES.

ENERO-
DICIEMBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

2-	 IMPLEMENTACIÓN DE UNA POLÍTICA 
DE INCIDENCIA Y POSICIONAMIENTO 
DEL CONACOOP.

ENERO-
DICIEMBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

3-	 CREACIÓN FONDO DE CONTINGENCIA.
ENERO-

DICIEMBRE
CONSEJO DE 

ADMINISTRACIÓN

4-	 IMPULSO, ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DE DIEZ (10) 
COOPERATIVAS ESCOLARES.

ENERO-
DICIEMBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN
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3- POLÍTICA DE INTEGRACIÓN 

PROPÓSITO ESPECÍFICO: CONTRIBUIR CON EL Y FORTALECIMIENTO DE LAS 
FEDERACIONES.

Actividades Fecha de 
Ejecución Responsable

1-	 IMPULSO CONJUNTO DE PROCESO 
DE AFILIACIÓN MASIVA A LAS 
FEDERACIONES.

ENERO- 
DICIEMBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

2-	 AFILIACIÓN DE CIEN ORGANIZACIONES 
COOPERATIVAS.

ENERO-
DICIEMBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN Y 
COMISIÓN ESPECIAL

3-	 FORTALECIMIENTO DE LOS 
MECANISMOS Y FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO A LOS ORGANISMOS 
DE INTEGRACIÓN.

ENERO- 
DICIEMBRE

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

4-	 ESTABLECIMIENTO DE AGENDA
   COMÚN CON LAS FEDERACIONES.

ENERO COMITÉ EJECUTIVO

5-	 CONTINUACIÓN ORGANIZACIÓN 
FEDERACIÓN

TODO EL
PERIODO

CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

4- DESARROLLO EMPRESARIAL 

PROPÓSITO ESPECÍFICO: ELEVAR LA CAPACIDAD DE GESTIÓN Y COMPETITIVA, 
DEL SECTOR.

Actividades Fecha de 
Ejecución Responsable

1-	 FUNCIONAMIENTO PLENO DE 
LA UNIDAD DE SERVICIOS DE 
COOPERATIVAS DE SERVICIOS 
COOPERATIVOS.

ENERO-
DICIEMBRE

COMITÉ EJECUTIVO-
UNISERVICOOP

2-	 PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA 
MESA DE NEGOCIOS COOPERATIVOS.

ENERO- 
DICIEMBRE

COMISIÓN

3-	 INVOLUCRAMIENTO DE CINCO 
COOPERATIVAS EN EL NUEVO MODELO 
DE LA GESTIÓN ORGANIZACIONAL.

ENERO-
DICIEMBRE

DIRECCIÓN 
EJECUTIVA
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4-	 FORTALECIMIENTO Y DINAMIZACIÓN 
DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA 
TÉCNICA Y AUTORREGULACIÓN Y 
GESTIÓN DE RIESGOS.

TODO EL 
PERIODO

COMISIÓN 
AUTORREGULACIÓN

5-	 INICIO DE LOS SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS AL SECTOR 
COOPERATIVO Y AFINES.

MARZO
COMITÉ EJECUTIVO 

Y COMISIÓN 
TECNOLÓGICA

6-	 ACTUALIZACIÓN DEL IV CENSO DEL 
COOPERATIVISMO DOMINICANO.

 JUNIO
COMITÉ EJECUTIVO 

Y DIRECCIÓN 
EJECUTIVA

7-	 INSTALACIÓN DEL OBSERVATORIO 
COOPERATIVO Y DE LA ECONOMÍA 
SOCIAL.

AGOSTO COMITÉ EJECUTIVO

5- EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN

PROPÓSITO ESPECÍFICO: IMPLEMENTACIÓN DE UN VASTO PLAN EDUCATIVO 
NACIONAL PARA LAS COOPERATIVAS E INSTITUCIONES 

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION COOPEARTIVA INFCOOP

Actividades Fecha de 
Ejecución Sede

1-	 3ER DIPLOMADO EN DIRECCION DE 
EMPRESAS COOPERATIVAS.

FEBRERO 
-MAYO

SANTO DOMINGO

2-	 DIPLOMADO EN DIRECCION 
DE EMPRESAS COOPERATIVAS 
(COOPESUR)

FEBRERO-
MARZO

AZUA

3-	 GERENCIAS DE PROYECTOS Y 
PLANIFICACION, (CNJCOOP).

MARZO SANTO DOMINGO

4-	 DISEÑO E IMPLEMENTACION DE 
CONTROLES INTERNOS Y DE POLITICAS 
CONTABLES

ABRIL PUNTA CANA

5-	 JUVENTUD COOPERATIVA (CNJCOOP) ABRIL ANDALUCIA ESPAÑA

6-	 RUTA DE LA ECONOMIA SOCIAL DE 
ANDALUCIA ESPAÑA.

MARZO ANDALUCIA ESPAÑA
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7-	 4TO DIPLOMADO EN DIRECCION DE 
EMPRESAS COOPERATIVAS.

JULIO 
SEPTIEMBRE

SANTO DOMINGO

8-	 GESTION DE LA FUNCION DE 
AUDITORIA INTERNA EN LAS 
ENTIDADES COOPERATIVAS.

AGOSTO LA ROMANA

9-	 RUTA DE LA ECONOMIA SOCIAL DE 
ANDALUCIA ESPAÑA.

OPCIONAL ANDALUCIA ESPAÑA

10-	 ELABORACION Y CONTROL DE 
PRESUPUESTO.

OPCIONAL OPCIONAL

11-	 CURSO PARA CONSEJO DE VIGILANCIA. OPCIONAL OPCIONAL

12-	 CURSO PARA COMITÉ DE CREDITO. OPCIONAL OPCIONAL

13-	 INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO. OPCIONAL OPCIONAL

6- SECTOR DE LA JUVENTUD

PROPÓSITO ESPECÍFICO: REDIMENSIONAR EL FORTALECIMIENTO DEL COMITÉ 
NACIONAL DE JÓVENES COOPERATIVISTAS.

INTRODUCCION

El Consejo Nacional de Jóvenes Cooperativas-CNJCOOP, organismo juvenil de integración 
del CONACOOP e instrumento del sector cooperativo dominicano para el fortalecimiento 
y la integración; en su intención de ser modelo y referente institucional de gestión y or-
ganización para los jóvenes cooperativistas de la Republica Dominicana, organizados en 
los Núcleos de Jóvenes de las Cooperativas de Base, y toda la juventud cooperativista de 
la región; al concluir el año fiscal 2017, luego de una profunda y exhaustiva evaluación 
de sus ejecutorias, conforme lo planificado y a la verificación del logro de sus objetivos 
y metas conforme al plan estratégico aprobado en el año 2017, el Comité ejecutivo del 
CNJCOOP procede a la elaboración de su planificación para el ejercicio social siguiente. 

Consonó con lo anterior, presentamos el Plan Operativo Anual (POA), para el periodo 
comprendido entre el 1ero de Enero y el 31 de Diciembre del 2018.  Este año queda 
definido por nuestro organismo juvenil como el ‘‘Año de la Sostenibilidad y el fortale-
cimiento de la imagen institucional, por lo que aspiramos a que dentro del periodo el 
sector pueda gozar de los beneficios de la integración que a través del CNJCOOP esta-
remos aportando.
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OBJETIVOS GENERALES

1- Alcanzar un Mayor fortalecimiento institucional, posicionamiento estratégico 
de la Marca CNJCOOP y auto sostenibilidad.

2- Promover en la juventud cooperativista el espíritu emprendedor y canalizar 
el conocimiento y herramientas necesarias para generar emprendimientos 
colectivos e individuales.

3- Crear conciencia sobre la importancia de preservar el medioambiente y los 
recursos naturales.

4- Capacitar e Integrar a todos los núcleos juveniles de las cooperativas de base al 
CNJCOOP como parte fundamental del mismo.

5- Creación y fortalecimiento de 15 núcleos juveniles de base y 3 regionales.

6- Promover el trabajo de Juventud desde las distintas Federaciones del País.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL CNJCOOP ENERO-DICIEMBRE 2018

Actividad Fecha de 
Ejecución Responsable

1-	 ACTO DE LANZAMIENTO NUEVA 
IMAGEN, PORTAL WEB Y MEDIOS 
DIGITALES. 

23 FEBRERO 
2018

2-	 ENCUENTRO REGIONAL / V 
CONGRESO NACIONAL

11 – 14 JULIO 
2018

3-	 PREMIO NACIONAL DE JUVENTUD
12 AGOSTO 

2018

4-	 ASAMBLEA
22 NOVIEMBRE 

2018

.
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7- SECTOR GENERO

PROPÓSITO ESPECÍFICO: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL 
COMITÉ NACIONAL DE MUJERES COOPERATIVISTAS.

Comité Nacional de Mujeres Cooperativistas (MUJERCOOP)
CALENDARIO DE ACTIVIDADES PARA EL AÑO 2018

MES ACTIVIDAD

ENERO REUNIÓN ORDINARIA

FEBRERO ACTIVIDAD POR EL DÍA DE LA AMISTAD

MARZO 2DO. CONGRESO COOPERATIVO MUJER, CIENCIA Y DESAR-
ROLLO. OFRENDA FLORAL.
CONFERENCIA POR EL DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER.

ABRIL CONCLUSIONES 2DO CONGRESO.

MAYO CONFERENCIA SOBRE SENSIBILIZACIÓN DE GENERO.
SALUTACIÓN POR EL DÍA DE LAS MADRES.

JUNIO VISITAS A COOPERATIVAS DEL ESTE.
CHARLAS PARA SENSIBILIZACIÓN CREACIÓN COMITÉS DE 
GENERO.

JULIO CONFERENCIA SOBRE EMPRENDEDURISMO.
SALUTACIÓN DÍA DEL PADRE.

AGOSTO 2DA. VISITA COOPERATIVAS DEL SUR.
CHARLAS PARA SENSIBILIZACIÓN CREACIÓN COMITÉS DE 
GÉNERO.

SEPTIEMBRE APOYO DE AL CONGRESO CONACOOP.

OCTUBRE CHARLAS SOBRE CÁNCER DE MAMA Y DE PRÓSTATA EN LOS 
DIFERENTES COMITÉS DE BASE.

NOVIEMBRE REALIZACIÓN ASAMBLEA MUJERCOOP, OFRENDA FLORAL 
POR EL DÍA INTERNACIONAL DE LA NO VIOLENCIA CONTRA A 
MUJER.
CONFERENCIA SOBRE NO VIOLENCIA.

DICIEMBRE VISITAS AL HOGAR DE NIÑAS SANTO DOMINGO DE GUZMÁN.
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8- UNIDAD DE SERVICIOS COOPERATIVO Y AGENCIA DE VIAJE-UNISERVICCOP

ENERO:
•	 Lanzamientos de Campaña de Medios Publicitarios y Marketing Digital CONA-

COOP (periódico y programa de TV)

FEBRERO:
•	 Primera Excursión de UNISERVICOOP (visita cultural carnaval de la Vega, monu-

mentos Patrios)

MARZO: 
•	 Aniversario Cooperador TV
•	 Presentación Plataforma de Marketing Digital 

ABRIL: 
•	 Montaje y Elaboración de Evento Educativo Cooperativa COOPROENF
•	 Presentación unidad de Relaciones Publicas de UNISERVICOOP

MAYO:
•	 Realización Evento Corporativo Asamblea COOPMEDICA
•	 Presentación de Sub-División de Registro y Acreditación de Empresas 

JUNIO:
•	 Realización de Evento Corporativo ASAMBLEA COOPROENF 
•	 Resultados de Marketing Digital

JULIO:
•	 Campamento de Verano y actividades Culturales

AGOSTO:
•	 Excursión Islas Catalina y Saona
•	 Lanzamiento Unidad de Gestión de Compras, Servicios y Contrataciones UNISER-

VICOOP

SEPTIEMBRE:
•	 Realización Evento Corporativo 2do Congreso COOPEGAS
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OCTUBRE:
•	 Lanzamiento de Unidad de Elaboración de Souvenir Mes del Cooperativismo 
•	 Realización de Evento Corporativo Asamblea COOPEGAS
 
NOVIEMBRE:
•	 Marketing Digital
•	 Realización de Evento Corporativo

DICIEMBRE:
•	 Realización de Eventos Corporativos COOPROENF, COOPEGAS, COOPMEDICA
•	 Elaboración y Entrega de Souvenir

9- RELACIONES PÚBLICAS

PROPÓSITO ESPECÍFICO: ORGANIZAR LA OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS Y 
COMUNICACIONES DEL CONACOOP, AUMENTANDO LA IMAGEN INSTITUCIONAL.

Actividades Fecha de 
Ejecución Responsable

1-	 DISEÑO DE LA POLÍTICA 
COMUNICACIONAL.

FEBRERO

COMITÉ EJECUTIVO 
Y UNIDAD DE 
RELACIONES 
PÚBLICAS.

2-	 LANZAMIENTO DE LA SALA DE 
EDICIONES 

MARZO COMITÉ EJECUTIVO

3-	 AMPLIACIÓN DEL PERIÓDICO EL 
COOPERADOR.

MARZO-
DICIEMBRE

DIRECTOR

4-	 CREACIÓN DE LA UNIDAD 
DE RELACIONES PÚBLICAS Y 
COMUNICACIONES.

MARZO COMITÉ EJECUTIVO

5-	 PUBLICACIÓN 2DA EDICIÓN 
ACTUALIZADA DEL IV CENSO 
COOPERATIVO DOMINICANO.

OCTUBRE
COMITÉ EJECUTIVO 

Y DIRECCIÓN 
EJECUTIVA

6-	 AMPLIAR BASE DE APOYO AL 
COOPERADOR TV.

 



18 • POA 2018

Consejo de Administración
Calendario Reuniones Ordinarias 2018

FECHA

MES DÍA HORA LUGAR

Enero Miércoles 17 2:00 P.M. CONACOOP

Febrero Miércoles 21 2:00 P.M.  COOPDGII

Marzo Miércoles 21 2:00 P.M. COOPSEGUROS

Abril Miércoles 18 2:00 P.M. VEGA REAL

Mayo Miércoles 16 2:00 P.M. COOPNASEJU

Junio Miércoles 20 2:00 P.M. EL PROGRESO

Julio Miércoles 18 2:00 P.M. LA ALTAGRACIA

Agosto Miércoles 15 2:00 P.M. COOPFEPROCA

Septiembre Miércoles 19 2:00 P.M. COOPROHARINA

Octubre Miércoles 17 2:00 P.M.  COOPROENF

Noviembre Miércoles 21 2:00 P.M. COOPHERRERA

Diciembre Miércoles 19 2:00 P.M. CONACOOP
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Comité Ejecutivo
Calendario Reuniones Ordinarias 2018

FECHA
MES DÍA HORA LUGAR

Enero
MIÉRCOLES 10 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 24 3:00 P.M CONACOOP

Febrero
MIÉRCOLES 07 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 21 3:00 P.M CONACOOP

Marzo
MIÉRCOLES 07 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 21 3:00 P.M CONACOOP

Abril
MIÉRCOLES 11 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 25 3:00 P.M CONACOOP

Mayo
MIÉRCOLES 09 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 23 3:00 P.M CONACOOP

Junio
MIÉRCOLES 13 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 27 3:00 P.M CONACOOP

Julio
MIÉRCOLES 11 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 25 3:00 P.M CONACOOP

Agosto
MIÉRCOLES 08 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 22 3:00 P.M CONACOOP

Septiembre
MIÉRCOLES 12 3:00 P.M CONACOOP

MIÉRCOLES 26 3:00 P.M CONACOOP

Octubre
MIÉRCOLES 10 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 24 3:00 P.M CONACOOP

Noviembre
MIÉRCOLES 07 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 21 3:00 P.M CONACOOP

Diciembre
MIÉRCOLES 12 3:00 P.M CONACOOP
MIÉRCOLES 26 3:00 P.M CONACOOP

LAS REUNIONES PODRÁN SER CAMBIADAS DE SEDE, SEGÚN SU DISPONIBILIDAD.



20 • POA 2018

NOTAS

________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________


