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PRESENTACION

La planificacion constituye el eje fundamental para la soste-
nibilidad, desarrollo y consolidacién de las instituciones, sin
importar su naturaleza. En el Consejo Nacional de Cooperati-
vas, conscientes de ello, como cada afo prepara su Plan Ope-
rativo Anual, POA, como herramienta sustentante de todo su
accionar durante el periodo de que se trate.

El presente plan corresponde al poa 2018, esta organizado
en nueve (9) ejes tematicos, que abarcan fortalecimiento
institucional, desarrollo cooperativo, politica de integracion,
desarrollo empresarial, educacioén y capacitacion, juventud y
mujeres, enfocados con vision moderna y prospectiva estra-
tégica.

El que se avecina constituye un periodo de grandes desafios
para el sector cooperativo nacional y regional, que demanda
de paciencia, mente fria, vision estratégica, con la herramien-
ta integracional y voluntad de propésitos para actuar juntos
en todas aquellas cosas que nos unen, pero sobre todo para
defender el espacio cooperativo. Actuemos ahora y no des-
pués!

Prof. Julito Fulcar Encarnacion
Presidente
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

Julito Fulcar Encarnacion

Presidente

Miguel Mateo
Secretario

Jorge Eligio Méndez
Ter Vice-Presidente

Eduardo A. Garcia
2do Vice-Presidente

Enrique Quifiones
Tesorero

Eddy Alvarez
Vocal

Rafael De los Santos
Vocal

Zenaida Peiia
Vocal

Juan Nuiiez Collado
Vocal
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Ricardo Reyes
Vocal

Weldin Méndez
Vocal

Héctor Vasquez
Vocal

Francisco Capellan
Vocal

Sonia Ramos
Suplente

Aristides Acevedo
Suplente

Sol Amantina Delgado
Suplente

Anaisa Pérez
Representante de MUJERCOOP

Victor Terrero
Representante de CNJCOOP
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CONSEJO DE VIGILANCIA

Eufracia Gomez Ramon E. Santana
Presidenta Secretario
William N. Salcedo Chistian Liriano
Vocal Vocal
Matilde Herrera Hilario Encarnacion Rosario
Vocal Ter. Suplente
Leonidas Rodriguez

2do. Suplente

COLABORADORES

Paola Diaz — Asistente de Presidencia
Francis de los Santos — Encargada de Contabilidad
Mebelyn Sandoval — Encargada de Uniservicoop
Elaydi Michel Arias Garcia — Recepcionista
(arlos Jaime — Archivista
Nelson Ceballos — Mensajero
Francia Ledesma — Conserje
Narciso Montero — Seguridad
Dominicana Rojas —Coordinadora Cooperador TV
José Travolta — Reportero Grafico

INFCOOOP

Rafael Rincdn — Director Ejecutivo
Yenniffer Soto — Asistente
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Mision
Impulsar procesos de integracién econdmica, juridica, ideoldgica e institucional del

cooperativismo dominicano para consolidarlo como alternativa socio-econémica,
respetando el medio ambiente y los recursos naturales.

Vision
Ser la entidad de integracidn, representacion y defensa de las instituciones
cooperativas y afines, con capacidad para ofrecer soluciones empresariales de manera
oportunay satisfactoria, acorde con las necesidades de desarrollo

Socio-econémico, de eficientizacion gerencial
y tecnoldgica del sector.
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COMISIONES PERMANENTES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1- Comision de Asuntos Legales
Victor Terrero - Coordinador
Espensel Fragoso
Fernando Antonio Abad

2- Comision de Educacion
«Jorge Eligio Méndez- Coordinador
Eufracia Gémez
(laudio Lugo Pérez
Rafael Rincdn
Miguel Mateo
Yoany Arias

3- Comision de Finanzas y Gestion Administrativa
Enrique Quifiones — Coordinador
Christian Liriano
Matilde Herrera
Weldin Méndez
Anaisa Pérez

4- Comision de Relacion con Las Cooperativas
«  Eddy Alvarez- Coordinador
Rafael Rincn
Sol Amantina Delgado
Juan Miguel Cedano
Solangel Ramén
José Tobias Santos
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5- Comision de Etica y Reglamentos
«Juan Nufez Collado — Coordinador
Ramon Santana
Rafael de los Santos
Zenaida Pefia
Eduardo Gracia

6- Comision de Tecnologia y Audiovisuales
Ricardo Reyes — Coordinador-
José Guzmén
Eider Sdnchez

7- Comision de Asuntos Secretarias y Protocolo
+ Yoany Arias — Coordinadora
Pilar Martinez
Rosa Eunice Rodriguez
José Joaquin Rosario
Paola Diaz
Anaisa Pérez

8-Comision de Autorregulacion
(astulo Vidal-Coordinador
Victor Suero
Soraida Disla

9-Comision de Planificacion
Héctor Vasquez - Coordinador
Miguel Polanco Wessin
Manuel Gutiérrez

10-Comision de Cumplimiento
Nicolds Jiménez -Coordinador
Weldin Méndez
Christian Liriano

11-Comision de Relaciones Piblicas
José Rafael Sosa - Coordinador
Dominicana Rojas
Ulises Jiménez
Aneudy Martich
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PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA 2018)

1-  IMPULSAR PROCESOS DE DESARROLLO Y CONSOLIDACION DEL SECTOR
COOPERATIVO

2-  CONTINUAR EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD COMPETITIVA,
GESTION DE CALIDAD Y GOBERNABILIDAD DEL SECTOR COOPERATIVO

3-  IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ESTANDARIZACION DEL SECTOR
COOPERATIVO DOMINICANO.

1-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PROPOSITO ESPECIFICO: IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO
NACIONAL DE COOPERATIVAS COMO REFERENTE PRINCIPAL DEL SECTOR DE LA
ECONOMIA SOCIAL EN EL PAIS.

1- CALENDARIZACION DE LAS REUNIONES

ORDINARIAS DEL CONSEJO DE Enero CONSEJO DE
ADMINISTRACION, CONSEJO DE ADMINISTRACION
VIGILANCIAY COMITE
2-  DIFUNDIR PROPUESTA DE REFORMA .
MARCO LEGAL COOPERATIVO. COMITE EJECUTIVO
3-  FORTALECIMIENTO DE LA
SOSTENIBILIDAD DEL CONACOOP, ENERO- CONSEJO DE

MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DEL ART.
55 DEL REGLAMENTO DE APLICACION
ALALEY 127-67.

4-  REALIZACION DE CUATRO ENCUENTROS ENERO- (ONSEJO DE
REGIONALES FEBRERO ADMINISTRACION

5-  REALIZACION DE ENCUENTROS
DEL CONSEJO CONSULTIVO, SEGUN
REGLAMENTO (TRES).

DICIEMBRE ADMINISTRACION

MARZO, JUNIOYY CONSEJO DE
OCTUBRE ADMINISTRACION
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10-

11-

EDICION DEL MANUAL DEL DIRIGENTE
COOPERATIVISTA.

PRESENTACION PLAN ESTRATEGICO
DE DESARROLLO COOPERATIVO 2017-
2020.

REALIZACION DE LA ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA.

REALIZACION DE LA TERA FERIA
NACIONAL DEL COOPERATIVISMO

REALIZACION VIII CONGRESO
(OOPERATIVISMO DOMINICANO YV
INTERNACIONAL.

REALIZACION DE LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA.

2- DESARROLLO COOPERATIVO

PROPOSITO ESPECIFICO: IMPULSAR EL PROCESO DE ORGANIZACION DE NUEVAS
SOCIEDADES COOPERATIVAS.

GESTION DE LA INCORPORACION

DE DIEZ NUEVAS COOPERATIVAS
AGROPECUARIAS, DE PRODUCCION Y
DE LAS FEDERACIONES.

IMPLEMENTACION DE UNA POLITICA
DEINCIDENCIA'Y POSICIONAMIENTO
DEL CONACOOP.

CREACION FONDO DE CONTINGENCIA.

IMPULSO, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE DIEZ (10)
(OOPERATIVAS ESCOLARES.
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JUNIO

JULIO

AGOSTO

OCTUBRE

OCTUBRE

DICIEMBRE

ENERO-
DICIEMBRE

ENERO-
DICIEMBRE

ENERO-
DICIEMBRE

ENERO-
DICIEMBRE

COMITE EJECUTIVO

CONSEJO DE
ADMINISTRACION
Y COMISION DE
PLANIFICACION

CONSEJO DE
ADMINISTRACION

(ONSEJO DE
ADMINISTRACION Y
COMISION ESPECIAL

(ONSEJO DE
ADMINISTRACION

(ONSEJO DE
ADMINISTRACION

CONSEJO DE
ADMINISTRACION

CONSEJO DE
ADMINISTRACION

CONSEJO DE
ADMINISTRACION

CONSEJO DE
ADMINISTRACION



3- POLITICA DE INTEGRACION

PROPOSITO ESPECIFICO: CONTRIBUIR CON EL Y FORTALECIMIENTO DE LAS
FEDERACIONES.

Ejecucion

1-  IMPULSO CONJUNTO DE PROCESO

5 ENERO- CONSEJO DE
DE AFILIACIGN MASIVA A LAS ,
FEDERACIONES. DICIEMBRE  ADMINISTRACION
2- AFILIACION DE CIEN ORGANIZACIONES ~ ENERO- CONSEJO DE
COOPERATIVAS oicitveae | ADMINISTRACIONY
' COMISION ESPECIAL

3-  FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOSY FUENTES DE ENERO- CONSEJO DE
FINANCIAMIENTO A LOS ORGANISMOS DICIEMBRE ADMINISTRACION
DE INTEGRACION.

4-  ESTABLECIMIENTO DE AGENDA
COMUN CON LAS FEDERACIONES.

5- CONTINUACION ORGANIZACION T0DO EL CONSEJO DE
FEDERACION PERIODO ADMINISTRACION

ENERO COMITE EJECUTIVO

4- DESARROLLO EMPRESARIAL

PROPOSITO ESPECIFICO: ELEVAR LA CAPACIDAD DE GESTION Y COMPETITIVA,
DEL SECTOR.

Ejecucion

1-  FUNCIONAMIENTO PLENO DE

LA UNIDAD DE SERVICIOS DE ENERO- COMITE EJECUTIVO-
(COOPERATIVAS DE SERVICIOS DICIEMBRE UNISERVICOOP
(OOPERATIVOS.

2-  PUESTAEN FUNCIONAMIENTO DE LA ENERO- COMISION
MESA DE NEGOCIOS COOPERATIVOS. DICIEMBRE

3-  INVOLUCRAMIENTO DE CINCO <

ENERO- DIRECCION

COOPERATIVAS EN EL NUEVO MODELO DICIEMBRE EJECUTIVA

DE LA GESTION ORGANIZACIONAL.
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4-  FORTALECIMIENTOY DINAMIZACION

DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA TODO EL COMISION
TECNICAY AUTORREGULACION Y PERIODO AUTORREGULACION
GESTION DE RIESGOS.

5- INICIO DE LOS SERVICIOS COMITE EJECUTIVO
TECNOLOGICOS AL SECTOR MARZ0 Y COMISION
COOPERATIVO Y AFINES. TECNOLOGICA

6- ACTUALIZACION DEL IV CENSO DEL JUNIO wl\ﬁg:}?&ﬁgﬂvo
COOPERATIVISMO DOMINICANO. EJECUTIVA

7- INSTALACION DEL OBSERVATORIO
COOPERATIVO Y DE LA ECONOMIA AGOSTO COMITE EJECUTIVO

SOCIAL.

5- EDUCACION Y CAPACITACION

PROPOSITO ESPECIFICO: IMPLEMENTACION DE UN VASTO PLAN EDUCATIVO
NACIONAL PARA LAS COOPERATIVAS E INSTITUCIONES

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION COOPEARTIVA INFCOOP

1- 3ERDIPLOMADO EN DIRECCION DE FEBRERO

EMPRESAS COOPERATIVAS. -MAYO SANTO DOMINGO
2-  DIPLOMADO EN DIRECCION FEBRERO-
DE EMPRESAS COOPERATIVAS MARZ0 AZUA
(COOPESUR)
3-  GERENCIAS DE PROYECTOS Y
PLANIFICACION, (CNJCOOP). MARZO SANTO DOMINGO
4-  DISENO E IMPLEMENTACION DE
CONTROLES INTERNOS Y DE POLITICAS ABRIL PUNTA CANA
(ONTABLES
5- JUVENTUD COOPERATIVA (CNJCOOP) ABRIL ANDALUCIA ESPANA
6-  RUTA DE LA ECONOMIA SOCIAL DE .
ANDALUCIA ESPARIA. MARZ0 ANDALUCIA ESPANA

12+-POA 2018



7- 4710 DIPLOMADO EN DIRECCION DE JuLIo

EMPRESAS COOPERATIVAS. SEPTIEMBRE SANTO DOMINGO
8- GESTION DE LA FUNCION DE

AUDITORIA INTERNA EN LAS AGOSTO LA ROMANA

ENTIDADES COOPERATIVAS.
9-  RUTADE LA ECONOMIA SOCIAL DE .

ANDALUCIA ESPARA. OPCIONAL ANDALUCIA ESPANA
10- ELABORACION Y CONTROL DE

PRESUPUESTO. OPCIONAL OPCIONAL
11- CURSO PARA CONSEJO DE VIGILANCIA. OPCIONAL OPCIONAL
12- CURSO PARA COMITE DE CREDITO. OPCIONAL OPCIONAL
13- INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO. OPCIONAL OPCIONAL

6- SECTOR DE LA JUVENTUD

PROPOSITO ESPECIFICO: REDIMENSIONAR EL FORTALECIMIENTO DEL COMITE
NACIONAL DE JOVENES COOPERATIVISTAS.

INTRODUCCION

El Consejo Nacional de Jévenes Cooperativas-CNJCOOP, organismo juvenil de integracion
del CONACOOP e instrumento del sector cooperativo dominicano para el fortalecimiento
y la integracion; en su intencién de ser modelo y referente institucional de gestion y or-
ganizacion para los jovenes cooperativistas de la Republica Dominicana, organizados en
los Nucleos de Jovenes de las Cooperativas de Base, y toda la juventud cooperativista de
la region; al concluir el afo fiscal 2017, luego de una profunda y exhaustiva evaluacion
de sus ejecutorias, conforme lo planificado y a la verificacién del logro de sus objetivos
y metas conforme al plan estratégico aprobado en el afio 2017, el Comité ejecutivo del
(NJCOOP procede a la elaboracién de su planificacion para el ejercicio social siguiente.

Consond con lo anterior, presentamos el Plan Operativo Anual (POA), para el periodo
comprendido entre el Tero de Enero y el 31 de Diciembre del 2018. Este afio queda
definido por nuestro organismo juvenil como el “Afio de la Sostenibilidad y el fortale-
cimiento de la imagen institucional, por lo que aspiramos a que dentro del periodo el
sector pueda gozar de los beneficios de la integracion que a través del CNJCOOP esta-
remos aportando.
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OBJETIVOS GENERALES

1- Alcanzar un Mayor fortalecimiento institucional, posicionamiento estratégico
de la Marca CNJCOOP y auto sostenibilidad.

2- Promover en la juventud cooperativista el espiritu emprendedor y canalizar
el conocimiento y herramientas necesarias para generar emprendimientos
colectivos e individuales.

3- Crear conciencia sobre la importancia de preservar el medioambiente y los
recursos naturales.

4- Capacitar e Integrar a todos los nicleos juveniles de las cooperativas de base al
(NJCOOP como parte fundamental del mismo.

5- Creacion y fortalecimiento de 15 nticleos juveniles de base y 3 regionales.

6- Promover el trabajo de Juventud desde las distintas Federaciones del Pais.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL CNJCOOP ENERO-DICIEMBRE 2018

Ejecucion

1- ACTO DE LANZAMIENTO NUEVA

IMAGEN, PORTAL WEBY MEDIOS 23F25031F;ER0
DIGITALES,

2- ENCUENTRO REGIONAL /V 1 - 14 JULIO
CONGRESO NACIONAL 2018

3- PREMIO NACIONAL DE JUVENTUD 12AG05T0
2018

22 NOVIEMBRE
4 ASAMBLEA e
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7- SECTOR GENERO

PROPOSITO ESPECIFICO: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL
COMITE NACIONAL DE MUJERES COOPERATIVISTAS.

Comité Nacional de Mujeres Cooperativistas (MUJERCOOP)
CALENDARIO DE ACTIVIDADES PARA EL ANO 2018

ENERO REUNION ORDINARIA
FEBRERO ACTIVIDAD POR EL DIA DE LA AMISTAD
MARZ0 2D0. CONGRESO COOPERATIVO MUJER, CIENCIAYY DESAR-

ROLLO. OFRENDA FLORAL.
CONFERENCIA POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER.

ABRIL CONCLUSIONES 2D0 CONGRESO.
MAYO CONFERENCIA SOBRE SENSIBILIZACION DE GENERO.
SALUTACION POR EL DIA DE LAS MADRES.
JUNIO VISITAS A COOPERATIVAS DEL ESTE.
CHARLAS PARA SENSIBILIZACION CREACION COMITES DE
GENERO.
JULIO CONFERENCIA SOBRE EMPRENDEDURISMO.
SALUTACION DIA DEL PADRE.
AGOSTO 2DA.VISITA COOPERATIVAS DEL SUR.
CHARLAS PARA SENSIBILIZACION CREACION COMITES DE
GENERO.

SEPTIEMBRE APOYO DE AL CONGRESO CONACOOP.

OCTUBRE CHARLAS SOBRE CANCER DE MAMA Y DE PROSTATA EN LOS
DIFERENTES COMITES DE BASE.

NOVIEMBRE REALIZACION ASAMBLEA MUJERCOOP, OFRENDA FLORAL
POR EL DiA INTERNACIONAL DE LA NO VIOLENCIA CONTRA A
MUJER.
CONFERENCIA SOBRE NO VIOLENCIA.

DICIEMBRE VISITAS AL HOGAR DE NINAS SANTO DOMINGO DE GUZMAN.
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8- UNIDAD DE SERVICIOS COOPERATIVO Y AGENCIA DE VIAJE-UNISERVICCOP

ENERO:
Lanzamientos de Campafia de Medios Publicitarios y Marketing Digital CONA-
(OOP (peri6dico y programa de TV)

FEBRERO:
Primera Excursién de UNISERVICOOP (visita cultural carnaval de la Vega, monu-
mentos Patrios)

MARZ0:
Aniversario Cooperador TV
Presentacion Plataforma de Marketing Digital

ABRIL:
Montaje y Elaboracién de Evento Educativo Cooperativa COOPROENF
Presentacion unidad de Relaciones Publicas de UNISERVICOOP

MAYO:
Realizacion Evento Corporativo Asamblea COOPMEDICA
Presentacion de Sub-Divisién de Registro y Acreditacion de Empresas

JUNIO:
Realizacion de Evento Corporativo ASAMBLEA COOPROENF
Resultados de Marketing Digital

JuLlo:
(ampamento de Verano y actividades Culturales

AGOSTO:
Excursion Islas Catalina y Saona
Lanzamiento Unidad de Gestion de Compras, Servicios y Contrataciones UNISER-
Vicoop

SEPTIEMBRE:
Realizacién Evento Corporativo 2do Congreso COOPEGAS

16+ POA 2018



OCTUBRE:

NOVIEMBRE:

Marketing Digital
Realizacién de Evento Corporativo

DICIEMBRE:

9- RELACIONES PUBLICAS

PROPOSITO ESPECIFICO: ORGANIZAR LA OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS Y
COMUNICACIONES DEL CONACOOP, AUMENTANDO LA IMAGEN INSTITUCIONAL.

Lanzamiento de Unidad de Elaboracion de Souvenir Mes del Cooperativismo
Realizacién de Evento Corporativo Asamblea COOPEGAS

Realizacién de Eventos Corporativos COOPROENF, COOPEGAS, COOPMEDICA
Elaboracion y Entrega de Souvenir

Ejecucion

COMITE EJECUTIVO
Y UNIDAD DE
RELACIONES

PUBLICAS.

1-

DISENO DE LA POLITICA
COMUNICACIONAL.

LANZAMIENTO DE LA SALA DE
EDICIONES

AMPLIACION DEL PERIODICO EL
COOPERADOR.

CREACION DE LA UNIDAD
DE RELACIONES PUBLICAS Y
COMUNICACIONES.

PUBLICACION 2DA EDICION
ACTUALIZADA DEL IV CENSO
COOPERATIVO DOMINICANO.

AMPLIAR BASE DE APOYO AL
COOPERADORTV.

FEBRERO

MARZ0

MARZ0-
DICIEMBRE

MARZ0

OCTUBRE

COMITE EJECUTIVO

DIRECTOR

COMITE EJECUTIVO

COMITE EJECUTIVO
Y DIRECCION
EJECUTIVA
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Consejo de Administracion

Calendario Reuniones Ordinarias 2018

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre

18+ POA 2018

Miércoles 17

Miércoles 21

Miércoles 21

Miércoles 18

Miércoles 16

Miércoles 20

Miércoles 18

Miércoles 15

Miércoles 19

Miércoles 17

Miércoles 21

Miércoles 19

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

2:00 PM.

CONACOOP

cooppall

(OOPSEGUROS

VEGA REAL

(OOPNASEJU

EL PROGRESO

LA ALTAGRACIA

(OOPFEPROCA

COOPROHARINA

(OOPROENF

(OOPHERRERA

(ONACOOP



Comité Ejecutivo
Calendario Reuniones Ordinarias 2018

E MIERCOLES 10 3:00PM CONACOOP
nero ;
MIERCOLES 24 3:00PM CONACOOP
MIERCOLES 07 3:00PM CONACOOP
Febrero R
MIERCOLES 21 3:00PM CONACOOP
MIERCOLES 07 3:00PM CONACOOP
Marzo 5
MIERCOLES 21 3:00PM CONACOOP
Abril MIERCOLES 11 3:00PM CONACOOP
MIERCOLES 25 3:00PM CONACOOP
Mavo MIERCOLES 09 3:00PM CONACOOP
y MIERCOLES 23 3:00PM CONACOOP
Juni MIERCOLES 13 3:00PM CONACOOP
unio ;
MIERCOLES 27 3:00PM CONACOOP
Julio MIERCOLES 11 3:00PM CONACOOP
uli ;
MIERCOLES 25 3:00PM CONACOOP
MIERCOLES 08 3:00PM CONACOOP
Agosto .
MIERCOLES 22 3:00PM CONACOOP
MIERCOLES 12 3:00PM CONACOOP
Septiembre ,
MIERCOLES 26 3:00PM CONACOOP
MIERCOLES 10 3:00PM CONACOOP
Octubre R
MIERCOLES 24 3:00PM CONACOOP
. MIERCOLES 07 3:00PM CONACOOP
Noviembre ;
MIERCOLES 21 3:00PM CONACOOP
.. MIERCOLES 12 3:00PM CONACOOP
Diciembre X
MIERCOLES 26 3:00PM CONACOOP

LAS REUNIONES PODRAN SER CAMBIADAS DE SEDE, SEGUN SU DISPONIBILIDAD.
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NOTAS
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